MUNICIPIO DE DOUTOR RICARDO
Estado do Rio Grande do Sul

LEI N° 2.219/2025, de 18 de fevereiro de 2025.

“Autoriza a criagao dos Cargos em Comissao (CCs)
de 01 (um) Assessor de Imprensa, de 01 (um)
Coordenador da Defesa Civil Municipal, e cria a
Secretaria do Meio Ambiente e Esporte, revogando
dispositivos da Lei Municipal n°1.831/2018, e da

outras providéncias”.

Art. 1° - Pela presente Lei ficam criados os Cargos em Comisséo de 01 (um) Assessor de
Imprensa, de 01 (um) Coordenador da Defesa Civil Municipal, e cria a Secretaria Municipal do Meio
Ambiente e Esporte, com base na Aprovacgao do Projeto de Lei n°009/2025, de 22 de janeiro de
2025 e da Emenda Modificativa n°002/2025, de 31 de janeiro de 2025.

Art. 2° - Autoriza o Poder Executivo a criar os Cargos em Comissdo de 01 (um) Assessor de
Imprensa, e de 01 (um) Coordenador da Defesa Civil Municipal, para atuagdo na Assessoria de
Imprensa Municipal, e na Defesa Civil Municipal, respectivamente, eis que cargos inexistentes no
nosso Quadro de Cargos e Salérios, e de extrema necessidade para os fins especificos, atendendo
assim o interesse publico, com base no Inciso V, do Artigo 37 da Constituicdo Federal, conforme

fungbes e padrbes a seguir discriminados:

Quantidade Cargo/Funcéao Padréao
001 Assessor de Imprensa 03
001 Coordenador da Defesa Civil 03

Paragrafo Primeiro: Fica alterado o Artigo 16 da Lei Municipal n°1.831/2018, que passa a

viger com a seguinte redacao:

“Art. 16 - A Secretaria de Administracdo e Planejamento tem por finalidade dar suporte
administrativo as demais Secretarias e Gabinetes nas questfes de administracdo de pessoal,
compras e licitagdo, sendo composta da seguinte estrutura organizacional basica:

| - Gabinete de Secretario;
Il - Departamento de Pessoal,
Il - Departamento de Compras, Licitacdes e Contratos;

IV - Departamento da Defesa Civil.”
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Paragrafo Segundo: As especificagbes exigidas para a contratacdo de servidores na forma
desta Lei sdo as que constam nos Anexos | e Il desta lei, cujos cargos serdo inseridos nos Artigos
73 e 87 da Lei Municipal n°1.831/2018, que restara revogado parcialmente, sendo alterados os

Artigos 11 e 12 do mesmo Diploma Legal.

Art. 3° - Também pela presente fica autorizada a criacdo da Secretaria do Meio Ambiente e
Esporte, com a sintese dos deveres e das atribuicbes e demais condicdes de trabalho e requisitos
para investidura do Secretario constantes no Anexo lll do presente Projeto de Lei, devendo ser
incluido o cargo de Secretario do Meio Ambiente e Esporte no quadro geral dos cargos de
Secretarios do Municipio no Artigo 63 da Lei Municipal n°1.831/2018, devendo ser inserido no Artigo
7° da mesma Lei, o item 12, sendo 12.1 Departamento de Meio Ambiente e 12.2 Departamento de

Esporte e Lazer; sendo retirados das suas respectivas secretarias os itens 9.3 e 10.2.

Art. 4° - A area do Esporte, deixara de integrar a Secretaria da Cultura e do Turismo,
conforme hoje consta nos Artigos 44, 48, 49, 51 e 63 da Lei Municipal n°1831/2018, que seréo
alterados, passando a viger com a redacado constante na Emenda Modificativa n°02/2025.

Art. 5° - O Artigo 48 da Lei Municipal n°1831/2018, que trata hoje do Departamento de Meio
Ambiente, tratara da Secretaria do Meio Ambiente e Esporte, com o teor da Emenda Modificativa
n°02/2025, constando nos Artigo 50 e 51 do mesmo Diploma Legal.

Art. 6° - O artigo 52 da Lei Municipal n°1831/2018 passara a tratar da Secretaria de Cultura
e Turismo, sendo assim alterado e passando a viger com a seguinte redacao:

“Art. 52 - A secretaria de Cultura e Turismo tem por finalidade efetuar o planejamento e
coordenacédo de programas, projetos e atividades que visem ao desenvolvimento cultural e turistico:

| - Gabinete do Secretario;

Il - Nucleo da Cultura.

Pardgrafo Primeiro: Ao Gabinete do Secretario compete coordenar as atividades
administrativas e operacionais do gabinete; outras atividades correlatas que Ihe venham a ser
atribuidas ou delegadas.

Paragrafo Segundo: Ao Nucleo de Cultura compete executar atividades de administragcao
da area da Cultura, promover a Cultura explorando suas multiplas possibilidades, direcionando os
trabalhos de modo que valorize os habitos culturais na regido onde o Municipio esta inserido;
administrar a Biblioteca Municipal; outras atividades correlatas que lhe venham a ser atribuidas ou

delegadas”.
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Art. 7° - O recrutamento dos profissionais a serem contratados, nos termos desta Lei,
observadas as necessidades do Municipio, ocorrerd mediante indicagcdo, confianga e escolha
exclusiva do Chefe do Poder Executivo.

Paragrafo Unico: Os profissionais contratados nos termos desta Lei serdo submetidos ao
Regime Juridico Unico dos Servidores Comissionados (CCs), nos termos previstos na legislacio

municipal.

Art. 8° - Fica o Poder Executivo autorizado a inserir no ANEXO | - Descri¢do dos Programas
Governamentais do PPA 2022-2025, Lei Municipal n® 2009/2021, de 29 de setembro de 2021, e no
ANEXO 1ll, de METAS E PRIORIDADES da Lei De Diretrizes Or¢camentarias LDO/2025, Lei
Municipal n® 2205/2024, de 12 de dezembro de 2024, no programa abaixo descrito, a atividade
Manutencdo do Gabinete da Secretaria do Meio Ambiente e Esporte, conforme descricdo a

seguir:

PROGRAMA: 02 - Gestédo e Manutencéo de Servicos

OBJETIVO: Produzir bens e servigos tipicos de apoio administrativo, ofertados ao proprio Municipio,
incluindo atividades de natureza tipicamente administrativa, que colaboram para a consecugdo dos

objetivos dos programas finalisticos.

N° PROJETO FUNGAO | SF | META 2025 TOTAL

Manutencdo do Gabinete da

Secretaria do Meio Ambiente e 04 122 | Fisica 1 1
Esporte
Atividade mantida FINANCEIRA 91.000,00 91.000,00

Art. 9° - Para atender as despesas decorrentes desta lei, fica 0 Poder Executivo autorizado

a abrir créditos adicionais especiais conforme especificacdes a seguir:

04.131.0002.2006 — Manutencé&o da Assessoria de Imprensa

319011.02.01 — Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil................. R$ 54.000,00
319013.02.01 — Obrigag8es Patronais...........cooeiieeieienereieeeeeeee R$ 6.500,00
339014.02.01 — Diarias — PeSS0al CiVil ......eeeeeeeeee e R$ 500,00
339030.02.01 — Material de CONSUMO .....cevuniieiiiiiee e e et e e e e e e eans R$ 700,00
339040.02.01 — Servicos de Tecnologia da Inf e Comunicacgéo PJ................ R$ 700,00
339093.02.01 — Indenizactes e ReStitUICOES ........covvvvvvvviiiiiiiiiiieiieeeeeeeee R$ 300,00
06.182.0015.2015 — Manutenc&o do Orgédo Municipal de Defesa Civil

319011.02.01 — Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil................... R$ 54.000,00
319013.02.01 — Obrigagdes PatroNaisS.............uuveieeriiiiiiiiiieiee e e e R$ 6.500,00
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339040.02.01 — Servicos de Tecnologia da Inf e Comunicacgéo PJ................ R$ 500,00
04.122.0002.2128 — Manutencédo do Gabinete da Secretaria do Meio Ambiente e Esporte
319011.13.01 — Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil................... R$ 75.000,00
319013.13.01 — Obrigaches Patronais.............coeoeeeiieiiccie e R$ 10.000,00
339014.13.01 — Diérias — Pessoal CiVil ..........cccoiieeiiiiiiiieesiee e R$ 500,00
339030.13.01 — Material de CONSUMO .....ccvuniieiiiiiieiee e e e R$ 700,00
339039.13.01 — Outros Servicos de Terceiros PJ .....cooooveeiieeieceiieeiceciees R$ 4.000,00
339040.13.01 — Servicos de Tecnologia da Inf e Comunicagéo PJ................ R$ 500,00
339093.02.01 — Indenizagdes € ReStUIGOES .......c.cvvveeveeeeiiiiiiiiiiieee e R$ 300,00
TOTAL R$ 214.700,00

Art. 10 - Servird de recurso para cobertura dos créditos adicionais especiais abertos no
artigo anterior, a reducéo das seguintes dotacfes orcamentarias:
04.122.0002.2020 — Manutencdo das Atividades da Administragdo Fazendaria

319011.02.01 — Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil................... 28.700,00

04.122.0002.2003 — Manutencédo do Gabinete do Prefeito

319011.02.01 — Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil................... 35.000,00

04.122.0002.2011 — Manutencéo da Secretaria de Administracdo e Planejamento

319011.03.01 — Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil................... 35.000,00

04.131.0002.2006 — Manutencéo da Assessoria de Imprensa

339039.02.01 — Outros Servicos de Terceiros Pessoa Juridica .................... R$ 116.000,00
TOTAL R$ 214.700,00

Art. 11 - Esta Lei entra em vigor da data de sua publicacdo, revogando-se as disposicoes
em contrario, especialmente aquelas que contrariem as disposi¢cdes constantes na Lei Municipal
n°1.831/2018.

Gabinete do Prefeito Municipal de Doutor Ricardo - RS, aos 18 (dezoito) dias do més de

fevereiro de 2025.

LEANDRO VALERIO VIAN

Prefeito Municipal em Exercicio

REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE

JESSICA POTRICH
SECRETARIA DA ADMINISTRACAO E PLANEJAMENTO
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ANEXO |

CATEGORIA FUNCIONAL - ASSESSOR DE IMPRENSA

PADRAO DE VENCIMENTO - CC 03

ATRIBUICOES:

Conduzir as atividades de comunicagdo interna e externa, com vistas a preservagado e
consolidacdo da imagem da instituicdo. Desenvolver plano de comunicac¢do. Contatar a
imprensa para captacdo de midia espontanea. Cobrir e divulgar solenidades, encontros,
festas e demais eventos dentro do Municipio, com matérias e fotos quando solicitado. Dar
suporte técnico na realizagdo de entrevistas e divulgacdo da propaganda institucional,
propondo novas, atualizadas e modernas sistematicas de veiculacdo e divulgacdo das
informagdes institucionais. Sugerir e implantar novas ferramentas de comunicag&o.
Coordenar a manter atualizada a publicacdo das matérias legais, sites e paginas do
Municipio; Articular medidas de eficientizacdo do atendimento ao publico, a fim de otimizar
0s servicos de acesso do publico em geral aos respectivos setores, secretarias e servicos,
a fim de proporcionar agilidade na prestacdo dos servicos e informacdes solicitadas; e

executar outras tarefas correlatas e afins.

CONDICOES DE TRABALHO:
a) Geral: Carga Horéaria semanal de 40 (quarenta) horas.
b) Especial: O exercicio do cargo podera eventualmente, exigir a prestacéo de servicos fora

do horario normal de expediente.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
a) ldade Minima: 18 (dezoito) anos.

b) Instru¢é@o: Ensino Médio Completo

Condi¢bes para admissdo: de A investidura no cargo serd de livre nomeacdo e
exoneracao, a critério do Poder Executivo, tendo como critério a necessidade da prestacéo

dos servigos.
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ANEXO Il
CATEGORIA FUNCIONAL - COORDENADOR DA DEFESA CIVIL

PADRAO DE VENCIMENTO - CC 03

1. Atribuic@es:

Descricado Sintética: Articular, coordenar e gerenciar acdes de Defesa Civil Municipal.

Descricao Analitica: Dirigir e coordenar a ampla participacdo da comunidade nas acdes de
defesa, especialmente nas atividades de planejamento e acdes de respostas a desastres e
reconstrucéo; dirigir a implementacéo dos planos diretores, planos de contingéncias e planos de
operacdes de defesa civil; gerenciar e fiscalizar a execucéo dos recursos destinados a Defesa
Civil; conjugar esforcos para a realizacao de capacitacdes de recursos humanos para as acdes de
defesa civil e promover o desenvolvimento de associacdes de voluntarios; coordenar as acfes de
analise das areas de risco e articular a intervencéo preventiva, o isolamento e a evacuacao da
populacdo das areas de risco intensificado e das edificacdes vulneraveis; gerenciar o banco de
dados e de mapas tematicos sobre ameacas multiplas, vulnerabilidade e mobiliamento do territorio
e nivel de riscos; prover para que a Coordenadoria Estadual de Defesa Civil e a Secretaria
Nacional de Defesa Civil sejam periodicamente informadas sobre a ocorréncia de desastres e
sobre atividades da Defesa Civil do Municipio; gerenciar a realizacao de exercicios simulados, com
a participacdo da populacdo, para treinamento das equipes e aperfeicoamento dos planos de
contingéncia; articular a realizacdo da avaliagdo de danos e prejuizos das areas atingidas por
desastres e o preenchimento do Formulario de Informag¢Bes do Desastre - FIDE, através do
Sistema Integrado de Informacdes sobre Desastres - S2ID; propor a autoridade competente a
declaracao de situacdo de emergéncia e de estado de calamidade publica, de acordo com os
critérios estabelecidos pelo Conselho Nacional de Defesa Civil - CONDEC; coordenar a execucao
da coleta e da distribuicdo dos suprimentos recebidos e arrecadados em situacdes de desastres;
planejar a organizacdo e a administracéo de abrigos provisorios para assisténcia a populacdo em
situacdo de desastres; coordenar a mobilizacdo comunitdria e a implantagdo de Nucleo
Comunitario de Defesa Civil - NUDEC, especialmente nas areas de riscos intensificados; gerenciar
a implantacdo dos comandos operacionais a serem utilizados como ferramenta gerencial para
dirigir, controlar e coordenar as acdes emergenciais em circunstancia de desastres; articular-se
com as Regionais Estaduais de Defesa Civil - REDEC e com a Secretaria Estadual de Defesa Civil
- SEDEC; outras atividades correlatas.

2. Condicdes de trabalho:
a) Gerais: Carga Horaria de 40 (quarenta) horas semanais

3. Requisitos para provimento:
a) Instrucdo: Ensino Médio Completo
b) Idade Minima: 18 (dezoito) anos completes
c) Possuir: Carteira Nacional de Habilitacdo

4. Condicdes para admisséo: A investidura no cargo sera de livre nomeacdo e exoneracéo, a
critério do Poder Executivo, tendo como critério a necessidade dos servicos.
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ANEXO Il

CARGO: SECRETARIO DE MEIO AMBIENTE E DO ESPORTE

PADRAO: SUBSIDIO FIXADO EM LEI DE INICIATIVA EXCLUSIVA DO PODER LEGISLATIVO
-CC

ATRIBUICOES:

Sintese dos Deveres: Atividade de nivel médio ou superior, de relativa
complexidade, envolvendo a execucdo do plano de acdo do governo e de tarefas proprias da
Secretaria.

Exemplos de Atribui¢cdes: Planejar, coordenar e acompanhar a execucao do plano
de acédo do governo municipal e os programas gerais da Secretaria, visando a defesa e preservacao
do Meio Ambiente local; assessorar o Prefeito nos assuntos relativos a Secretaria; garantir a
prestacdo dos servicos municipais inerentes a Secretaria, de acordo com as diretrizes de governo,
as atribuicbes da Secretaria e os principios ambientais; desenvolver acdes permanentes de
protecado, restauracdo e fiscalizagdo do Meio Ambiente; cumprir e fazer cumprir os dispositivos
legais do Municipio, Estado e Unido que disciplinem e protejam a flora, fauna e recursos naturais
do Municipio; propor politicas sobre assuntos relativos a pasta; administrar a Secretaria; organizar
e coordenar programas e atividades da Secretaria; orientar, coordenar e controlar a execucao da
politica municipal de Meio Ambiente, isoladamente, ou em conjunto com os 6rgdo e entidades
estaduais e federais; promover a realizacdo de atividades relacionadas com a defesa e preservacéo
do Meio Ambiente no Municipio; informar processos e expedientes que versem sobre assuntos de
sua competéncia; emitir licencas e autoriza¢gdes ambientais; delegar a competéncia de emissao de
licencas e autorizagBes ambientais; prestar orientagdes quanto a legislacdo ambiental; articular com
organizacdes ndo-governamentais programas e projetos em defesa do meio ambiente; contribuir na
elaboragdo de normas, diretrizes e procedimentos ambientais em nivel municipal; atuar, quando
necessario, como instancia julgadora ou recursal nos processos administrativos ambientais;
promover reunibes periédicas; participar de audiéncias publicas que tenham relevancia na area
ambiental; participar da elaboracdo dos projetos de leis orcamentarias; acompanhar a execucao
das leis orcamentarias; acompanhar e supervisionar as atividades realizadas pelos servidores
lotados na pasta; zelar pelo bom andamento dos servicos da Secretaria e pelo cumprimento da
legislagdo ambiental vigente, e desenvolver outras atividades correlatas. Na area do Esporte,
coordenar a politica de esporte e lazer no municipio, coordenar as atividades relativas a programas

e planos de esportes, recreacdo e lazer dirigidos as varias faixas etarias; promover a participacao

Rodovia RS 332 Km 21 - Fone: (51) 9-9666-9296 — e-mail:administracao@doutorricardo.rs.gov.br



mailto:administracao@doutorricardo.rs.gov.br

MUNICIPIO DE DOUTOR RICARDO
Estado do Rio Grande do Sul

e colaboracdo dos 6rgdos e entidades privadas nas promog¢des; coordenar programas, projetos e
eventos esportivos, voltados aos portadores de deficiéncia fisica, incapacitante e idosos, em
conjunto com a Secretaria Municipal de Saude e Assisténcia Social; organizar as competicbes
esportivas ho Municipio em colaboracdo com associacdes e clubes esportivos; divulgar o calendario
esportivo e de atividades de lazer do Municipio; propor normas e regulamentos para organizagéo e
funcionamento dos eventos esportivos; realizar e elaborar projetos de inser¢cdo de jovens e
adolescentes no esporte; fiscalizar e manter locais da pratica esportiva, solicitando para Secretaria

competente realizar as mesmas; e demais atividades correlatas e afins.

CondicOes de Trabalho:

a) Carga Hordéria: ............... 40 (quarenta) horas semanais

Requisitos parainvestidura:
a) ldade: No minimo de 18 (dezoito) anos
b) Instrucdo: Ensino médio completo

c) Outras:  Residir no Municipio de Doutor Ricardo - RS.
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